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1. Inleiding

Stichting Youth Impact is opgericht vanuit het verlangen om jongeren te verbinden en hen te
helpen groeien in geloof, identiteit en impact. De stichting gelooft dat ieder mens waardevol
is en dat God een persoonlijke relatie wil met jongeren, waardoor zij tot bloei komen en een

positieve invloed hebben op hun omgeving.

Dit beleidsplan geeft inzicht in de doelstelling, activiteiten en werkwijze van de stichting en is
opgesteld in lijn met de eisen die de Belastingdienst stelt aan een Algemeen Nut Beogende
Instelling (ANBI).

2. Doel van de instelling
De stichting heeft ten doel:

e jongeren van verschillende achtergronden, leeftijden en tradities te verbinden;

e jongeren te inspireren om een verschil te maken in hun omgeving;

e jongeren te ondersteunen in hun persoonlijke en geestelijke ontwikkeling, in het
bijzonder in hun relatie met God.

Daarnaast wil de stichting:

e een veilige, inclusieve en laagdrempelige omgeving creéren waar jongeren God
kunnen ontmoeten;

e jongeren helpen groeien in geloof op een manier die bij hen past;

e bijdragen aan zingeving, identiteitsontwikkeling en maatschappelijke betrokkenheid.

De stichting heeft geen winstoogmerk en beoogt het algemeen nut te dienen.

3. Activiteiten
De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door:

* het organiseren van laagdrempelige bijeenkomsten voor jongeren, zoals
aanbiddingsavonden, jongerendiensten en themabijeenkomsten, waarin ontmoeting
met God centraal staat;

e het creéren van momenten van aanbidding, gebed, geloofsverhalen en
geloofsopbouw die jongeren helpen om God persoonlijk te leren kennen;

e het actief betrekken van jongeren bij de organisatie en uitvoering van activiteiten,
zodat zij hun talenten ontwikkelen en verantwoordelijkheid leren nemen;

e het stimuleren van ontmoeting en onderlinge verbinding tussen jongeren;
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e het leveren van muzikale en inhoudelijke bijdragen aan evenementen gericht op
jongeren;
e het aangaan van samenwerkingen met scholen, kerken en maatschappelijke

organisaties om jongeren te bereiken.

Alle activiteiten zijn toegankelijk voor jongeren ongeacht hun achtergrond, en zijn gericht op
het algemeen belang, met name het welzijn en de ontwikkeling van jongeren.

4. Wijze van inkomstenverwerving
De stichting verwerft inkomsten op de volgende manieren:

e giften en donaties van particulieren;

e bijdragen van kerken en betrokken gemeenschappen;

e sponsoring door bedrijven of organisaties (zonder winstoogmerk voor de stichting);
e subsidies van overheden of fondsen;

» vrijwillige bijdragen bij activiteiten.

De stichting streeft ernaar om activiteiten zoveel mogelijk kosteloos of laagdrempelig aan te
bieden, zodat financiéle drempels voor jongeren worden beperkt. De stichting heeft geen
winstoogmerk en gebruikt alle inkomsten uitsluitend ter ondersteuning van haar doelstelling.

5. Beheer en besteding van het vermogen
Beheer van het vermogen

e Het vermogen van de stichting wordt beheerd door het bestuur.

e De stichting houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de
continuiteit van haar werkzaamheden.

o De stichting streeft naar een beperkte reserve die redelijkerwijs nodig is voor de
uitvoering en continuiteit van haar activiteiten.

e Reserves worden uitsluitend aangehouden ter ondersteuning van toekomstige
activiteiten en stabiliteit van de organisatie.

e Bij opheffing van de stichting wordt een eventueel batig saldo besteed ten behoeve
van een algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke doelstelling.

Besteding van het vermogen
De middelen van de stichting worden besteed aan:
e de organisatie van bijeenkomsten en evenementen;
e technische faciliteiten (zoals geluid, licht en apparatuur);

e ondersteuning van vrijwilligers en betrokken jongeren;
e communicatiemiddelen en promotie om jongeren te bereiken;
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e eventuele inhuur van diensten die bijdragen aan de doelstelling van de stichting.
Alle bestedingen staan in directe relatie tot het realiseren van de doelstelling van de stichting.

Bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Alleen een eventuele
onkostenvergoeding of niet-bovenmatige vacatievergoeding is toegestaan.

6. Toekomstvisie

Stichting Youth Impact wil blijven investeren in het bereiken van jongeren en het creéren van
plekken waar zij God kunnen ontmoeten. De stichting gelooft dat wanneer jongeren
ontdekken wie God is en wie zij zelf zijn, zij krachtig in hun omgeving kunnen staan en een
positieve impact kunnen hebben op de samenleving.

7. Slot
Met dit beleidsplan laat Stichting Youth Impact zien dat zij zich inzet voor het algemeen nut,

zonder winstoogmerk, en met een duidelijke focus op de ontwikkeling van jongeren, zowel
persoonlijk als in hun geloof.
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